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1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ

1.1. Положення про Ревізійну комісію Публічного акціонерного товариства “Київське металофурнітурне підприємство “Текстемп” (надалі Положення) є внутрішнім документом Публічного акціонерного товариства “Київське металофурнітурне підприємство “Текстемп” (надалі – Товариство).
Норми цього Положення чинні та мають правову силу для Публічного акціонерного товариства “Київське металофурнітурне підприємство “Текстемп” після приведення типу  акціонерного товариства у відповідність із вимогами Закону України “Про акціонерні товариства”.
1.2. Це Положення визначає правовий статус, склад, строк повноважень, порядок обрання,  та відкликання Ревізійної комісії (ревізора), права, обов’язки та відповідальність членів Ревізійної комісії.
1.3. Положення затверджується Загальними зборами акціонерів Товариства. Внесення змін та доповнень до цього Положення, в т.ч. шляхом викладення його в новій редакції, здійснюється за рішенням Загальних зборів акціонерів. 

1.4. Якщо в процесі проведення ревізій та перевірок Ревізійною комісією, доступу та порядку надання членам Ревізійної комісії інформації та документів виникнуть відносини, не врегульовані цим Положенням, то до цих відносин мають бути застосовані норми чинного законодавства, Статуту Товариства,  інших 
внутрішніх документів Товариства, а такі питання повинні розв'язуватися так, щоб ухвалені рішення не завдавали збитків Товариству в цілому і кожному акціонеру зокрема. Після виявлення таких відносин в це Положення повинні бути внесені відповідні зміни або доповнення.
1.5. У випадку, якщо окремі норми цього Положення суперечать чинному законодавству України, то застосовуються відповідні норми чинного законодавства, що не призводить до недійсності цього Положення в цілому та/або окремих його частин, норми яких не суперечать чинному законодавству України.
1.6. Положення набирає чинності з дати державної реєстрації нової редакції Статуту, затвердженого рішенням  Загальних зборів акціонерів від 15.04.2011 р. 
1.7. З дати набрання чинності цього Положення, положення “Про Ревізійну комісію ВАТ КМП “Текстемп”, яке було затверджене Загальними зборами акціонерів 20.05.2008 р., протокол  № 10 від 20.05.2008 р. – втрачає чинність. 
1.8. З дати набрання чинності цього Положення його норми мають зобов’язальну силу для органів, акціонерів та посадових осіб Товариства, інших осіб, які вступають у взаємовідносини з Товариством, його посадовими і уповноваженими  особами.
2. ПРАВОВИЙ СТАТУС  РЕВІЗІЙНОЇ КОМІСІЇ
2.1. Ревізійна комісія Товариства є органом, який здійснює перевірку фінансово- господарської діяльності Товариства. 

2.2. В своїй діяльності Ревізійна комісія (ревізор) керується діючим законодавством України, Статутом Товариства, цим Положенням, іншими внутрішніми нормативними актами і рішеннями, прийнятими Загальними зборами акціонерів та/або Наглядовою радою Товариства.
3. ПОРЯДОК ТА СТРОК ОБРАННЯ РЕВІЗІЙНОЇ  КОМІСІЇ 
3.1. Для проведення перевірки фінансово-господарської діяльності Товариства, дочірніх підприємств, філій та представництв Загальні збори Товариства можуть обирати Ревізійну комісію. За рішенням Загальних зборів акціонерів може бути обраний ревізор.
3.2. Голова та члени Ревізійної комісії обираються Загальними зборами акціонерів  
виключно шляхом кумулятивного голосування з числа  фізичних  осіб, які  мають  повну цивільну дієздатність,  та/або з числа юридичних осіб - акціонерів. 
3.3. Ревізійна комісія або ревізор обирається на строк, затверджений Загальними зборами акціонерів, але не більше ніж на п'ять років. Ревізійна комісія (ревізор) може  обиратися  для  проведення спеціальної перевірки фінансово-господарської діяльності Товариства.
3.4. Кількісний склад Ревізійної  комісії становить 3 (три) особи. 

До складу Ревізійної комісії входять Голова Ревізійної комісії та два члени Ревізійної комісії. 
3.5. Одна й та сама особа може обиратися Головою, членом Ревізійної комісії або ревізором  необмежену кількість разів. 
3.6. Не можуть бути Головою та членами Ревізійної комісії (ревізором):

  а) 
члени  Наглядової ради;

  б) 
члени Правління; 
  в) 
корпоративний секретар;
  г) 
особа, яка не має повної цивільної дієздатності; 
  д) 
члени інших органів Товариства.   
3.7. Члени Ревізійної комісії (ревізор) не можуть входити до складу лічильної комісії Товариства. 

3.8. У разі  закінчення строку, на який обиралася Ревізійна комісія (ревізор) Наглядова рада може продовжити повноваження Голови та членів Ревізійної комісії (ревізора)  до дати прийняття Загальними зборами рішення про обрання Ревізійної комісії (ревізора).  

3.9. Повноваження Голови, членів Ревізійної комісії (ревізора) достроково припиняються у разі відсторонення, усунення або відкликання Голови та членів Ревізійної комісії (ревізора) Загальними зборами акціонерів або Наглядовою радою. 

3.10. У разі дострокового припинення Головою, членами Ревізійної комісії (ревізором) своїх повноважень за власною ініціативою, або з інших підстав, Наглядова рада призначає виконуючих обов’язки Голови, членів Ревізійної комісії (ревізора)  до дати обрання нового складу Ревізійної комісії (ревізора). Виконуючі обов’язки Голови та членів Ревізійної комісії, або ревізора мають ті ж повноваження, що і Голова та члени Ревізійної комісії, або ревізор.    
4. КОМПЕТЕНЦІЯ, ПРАВА ТА ОБОВ’ЯЗКИ  РЕВІЗІЙНОЇ  КОМІСІЇ 

4.1. До компетенції Ревізійної комісії (ревізора) належить:

1) здійснення контролю, перевірки та аналізу фінансово-господарської діяльності Товариства; 

2) здійснення контролю за дотримання Правлінням вимог законодавства, Статуту та внутрішніх нормативних актів, що регулюють діяльність Товариства;  

3) здійснення контролю за виконання Правлінням рішень прийнятих Загальними зборами  акціонерів та/або Наглядовою радою;

4) здійснення контролю за використання коштів фондів Товариства, що формуються за рахунок прибутку Товариства;

5) перевірка  фінансового стану Товариства та його майна; 

6) перевірка діяльності окремих підрозділів та працівників Товариства;

7) перевірка виконання Правлінням рішень по усуненню недоліків, виявлених попередньою перевіркою;
8) здійснення контролю за своєчасністю та повнотою розрахунків з бюджетом та кредиторами;
9) перевірка щорічного звіту про фінансово-господарську діяльність Товариства, що подається Правлінням;

10) здійснення ревізій бухгалтерських документів Товариства.
4.2. Ревізійна комісія (ревізор) зобов’язані: 
· доповідати Наглядовій раді та Загальним зборам акціонерів про результати проведених перевірок та про виявлені недоліки та порушення;

· негайно інформувати Наглядову раду та Правління про факти шахрайства та зловживань, які виявлені під час перевірок;

· готувати висновки (акти) по річним звітам і балансам.
4.3. Ревізійна комісія (ревізор) має право :

· отримувати від посадових осіб Товариства документи та інформацію в межах, встановлених Статутом, цим Положенням, Положенням про порядок надання інформації акціонерам Товариства, Положенням про порядок здійснення аудиторських перевірок та порядок здійснення контролю ревізійною комісією, а також іншими внутрішніми документами Товариства; 
· отримувати пояснення від посадових осіб та працівників Товариства щодо питань, які належать до компетенції Ревізійної комісії, під час проведення перевірок;

· вносити пропозиції до порядку денного Загальних зборів та вимагати скликання 
Позачергових загальних зборів у разі виникнення загрози інтересам Товариства або виявленні зловживань посадових осіб Товариства;
· бути присутніми на Загальних зборах та брати участь в обговоренні питань порядку денного з правом дорадчого голосу;
· приймати участь з правом дорадчого голосу в засіданнях Правління;
· виносити на розгляд Загальних зборів або Наглядової ради питання відносно діяльності посадових осіб Товариства.
5. ОРГАНІЗАЦІЯ  РОБОТИ  РЕВІЗІЙНОЇ КОМІСІЇ  
5.1. Ревізійна комісія проводить перевірку фінансово-господарської діяльності Товариства за результатами фінансового року з метою надання висновків (актів) по річних звітах та балансах. 

5.2. Спеціальна перевірка фінансово-господарської діяльності Товариства проводиться    Ревізійною комісією (ревізором): 
· за рішенням Загальних зборів акціонерів;
· за рішенням Наглядової ради; 

· за ініціативи Ревізійної комісії;
· за рішенням Правління або на вимогу акціонерів, які на момент подання вимоги сукупно  є власниками (власником) більше 10% простих акцій Товариства. 
5.3. Порядок проведення ревізій та перевірок Ревізійною комісією, залучення аудитора до перевірок, порядок проведення аудиторських перевірок визначається Положенням про порядок здійснення аудиторських перевірок та порядок здійснення контролю ревізійною комісією.
5.4. Документи та інформація, що надаються Ревізійній комісії (ревізору) для перевірки фінансово-господарської діяльності Товариства за результатами фінансового року:
1) 
свідоцтво про державну реєстрацію Товариства, документи про реєстрацію Товариства в податкових органах та органах статистики, Статут Товариства, зміни до Статуту, що були внесені протягом року, що перевіряється;

2) 
протоколи Загальних зборів, що відбулися протягом року, що перевіряється;
3) 
висновки аудиторських та податкових перевірок, що відбулися протягом року, 
що перевіряється, а також за підсумками цього року;

4) 
річна фінансова та статистична звітність, а також документи звітності, що передбачені законодавством та подаються відповідним державним органам, що входять до складу річного звіту емітента, що подається Товариством до Державної комісії з цінних паперів та фондового ринку;

5) 
проспект  емісії,  свідоцтво  про державну реєстрацію випуску акцій та інших цінних паперів Товариства;

6) 
особлива інформація, яку оприлюднює Товариство відповідно до вимог законодавства.
5.5. За підсумками перевірки фінансово-господарської діяльності Товариства за результатами фінансового року ревізійна комісія (ревізор) готує висновок,  в  якому  міститься  інформація про: 
· фінансово-господарської  підтвердження достовірності та повноти даних фінансової звітності за відповідний період; 
· факти порушення законодавства під час провадження діяльності, а також встановленого порядку ведення бухгалтерського обліку та подання звітності. 
5.6. Висновок та інші матеріали, підписані членами Ревізійної комісії (ревізором), передаються на розгляд Наглядовій раді не пізніше 2-х робочих днів після закінчення перевірки. 
5.7. Засідання Ревізійної комісії (ревізора) проводяться за необхідністю, але не менше одного разу в рік. 
5.8. Засідання Ревізійної комісії вважаються правомочними, якщо на них присутні 2/3 її членів.
5.9. Рішення Ревізійної комісії приймаються простою більшістю голосів. У разі розподілу голосів порівну – голос Голови Ревізійної комісії є вирішальним.

5.10. Ревізор всі рішення приймає одноособово. 

6. ВІДПОВІДАЛЬНІСТЬ  ЧЛЕНІВ РЕВІЗІЙНОЇ  КОМІСІЇ 

6.1. Голова та члени Ревізійної комісії (ревізор) несуть персональну відповідальність за достовірність, повноту та об’єктивність відомостей,  викладених  у висновках та рішеннях Ревізійної комісії, а також в інших документах, підготовлених нею.

6.2. У разі невиконання або неналежного виконання своїх обов’язків Голова та члени Ревізійної комісії (ревізор) несуть дисциплінарну, адміністративну, цивільно-правову та іншу відповідальність, передбачену діючим законодавством України, Положеннями Товариства та іншими нормативними документами Товариства.

6.3. Голова та члени Ревізійної комісії (ревізор) зобов’язані не розголошувати комерційну таємницю, конфіденційну та інсайдерську інформацію, яка стала їм відомою у зв’язку з виконанням  своїх повноважень, особам, які не мають доступу до такої інформації, а також не використовувати її у своїх інтересах або інтересах третіх осіб.
Голова Наглядової ради 



_______________/О.М.Ващенко/
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